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| FECHA:

[ 10 de Diciembre de 2012 ]

LUGAR:

| Sala de Juntas ITBOY

OBJETIVO:

Verificacién de requisitos habilitantes y Evaluacién de ofertas en los términos del
Decreto 734 de 2012, al interior de la Convocatoria Publica de Minima Cuantia
No. 0026de 2012: “Adquisicién de Material P.O.P, institucional para apoyo de la
difusién de los planes, programas y proyectos institucionales del ITBOY, en los
diferentes escenarios en que se haga necesario el uso del mismo, el cual se
especifica en el numeral 3 de condiciones técnicas Exigidas”

ASISTENTES:

Fernando Tirano Millan — Jefe Oficina Juridica, Fabio Figueroa Jiménez -
Subgerente General Administrativo y Financiero, Gregorio Adriano  Cabra
CAMARGO Sub Gerente General Operativo, Javier Araque Elaica - Jefe Oficina
Asesora de Planeacién y Sistemas en su condicion de delegada del Gerente segun
Resolucién 864 de Agosto 11 de 2011.

ORDEN DEL
DIA:

1. Verificacién de asistentes.
2. Evaluacion de propuestas
3. Consolidacion de observaciones y recomendacion final.

J

DESARROLLO

| 1. Se procede a verificar los asistentes a la presente diligencia, hay quérum. Asisten; FERNANDO
TIRANO MILLAN, GREGORIO ADRIANO CABRA CAMARGO,. FABIO FIGUEROA JIMENEZ Y
JAVIER ARAQUE ELAICA

2. La unica propuesta presentada fue la siguiente:

A. GAMAS PUBLICIDAD , representada por GIOVANNY MANUEL GARCIA CRISTANCHO CC. No.
7.167.596 de Tunja, Valor de la propuesta: Ocho millones quinientos mil pesos m/c  $8.500.000 IVA

INCLUIDO.
En este orden de ideas se procede a evaluar la propuesta:
GAMAS PUBLICIDAD
. RL. Giovanny Manuel
REQUISITOS PROPUESTA . Garita Cristancho
C.C. No. 7.167.596 de Tunja
i - F,
Carta de presentacion de la propuesta seguin anexo 01. v Si cumple.
Certificado de existencia y representacion legal (de ser el
caso) Si cumple.
Certificacion pagos de aportes al S.G.S.S. y parafiscales
(estos Ultimos de ser el caso) Si cumple.
Fotocopia de cédula de ciudadania. si y
Fotocopia del R.U.T Si cumple.
Acreditacion experiencia (Ver certificacién) NO pl
Certificado antecedentes disciplinarios. Si cumple.
Certificado antecedentes fiscales. Si cumple.
Representante legal: No estar incursos en inhabilidades e €
incompatibilidades Sicumple:
Formato propuesta econémica (Anexo 02). Sicumple.
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[ CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

|
3. CONCEPTO: Nota 1: En cuanto al requisito de antecedentes disciplinarios aporté carta de
autorizacion que permite verificar lo correspondiente a la C.C. No. . 7.167.596, se constaté en WEB
y cumple el requisito, pues no tiene antecedentes el sefior Giovanny Manuel Garcia Cristancho
identificado con la cedula de ciudadania. No. 7.167.596 de Tunja. (Se adjunta a la presente acta el
reporte de antecedentes disciplinarios Procuraduria General de la Nacioén).

Nota 2: Ante el requisito de acreditacién de experiencia, NO CUMPLE, por tanto se concede el dia
11 de diciembre 2012 para que el proponente subsane este requisito.

El comité emite concepto de DESFAVORABLE; hasta que el proponente subsane el requisito
mencionado en la Nota 2. de acuerdo con la invitacién planteado en el punto 2.1.2 “condicién de
experiencia”

Publiquese en la pagina web del ITBOY y el SECOP.
{

FIRMAS DE LOS PARTICIPANTES

FABIO FIGUEROA JIMEN
dministrajivo y Financiero
i )

GREGORIO ¥ 2




